《关于成立灵璧县实施乡村振兴战略五大工作专班的通知》制订情况说明

为深入贯彻落实党的十九大和中央、省委、市委和县委农村工作会议精神，大力实施乡村振兴战略，加快农业强县步伐，推进农业农村现代化，进一步加强组织领导，建立统一高效的议事协调工作机制，特成立灵璧县实施乡村振兴战略五大工作专班。

一、政策依据
根据《中华人民共和国乡村振兴促进法》及《关于加快实现巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接的实施意见》（灵发〔2021〕4号）文件精神，经县委研究确定，实施乡村振兴战略工作由县委县政府主要领导负总责，成立产业振兴、人才振兴、文化振兴、生态振兴、组织振兴五个工作专班，各专班由2名县级领导任正副班长，1个部门为牵头单位，多个部门为推进单位。各专班工作由个专班牵头单位统筹协调落实。

二、制订过程
我局接到任务后，立即由分管负责人牵头起草，经对乡村振兴工作内容梳理，结合我县实际，成立了五大专班，各专班由2名县级领导任正副班长，1个部门为牵头单位，多个部门为推进单位。各专班工作由个专班牵头单位统筹协调落实，全面推进乡村振兴。并经灵璧县委实施乡村振兴战略领导小组会议研究通过。

三、专家论证和风险评估
我局通过县政务服务平台向县纪委监委、县委组织部、县委宣传部、县委政法委、县委统战部、县公安局、县委办公室、县政府办公室、县三大攻坚督查办、县委编办、县发改委（粮食和物资储备局）、县财政局（地方金融监管局）、县交通运输局、县民政局、县教体局、县人社局、县卫健委、县医疗保障局、县水利局、县经信局、县住建局、县科技局、县农业农村局、县自然资源和规划（林业）局、县退役军人事务局、县应急管理局、县文化和旅游局、县信访局、县审计局、县统计局、县商务局、县司法局、县市场监督管理局、县生态环境局、县城管局、县数据资源管理局、县供销社、县残联、县妇联、县工商联、团县委、县总工会、国家统计局灵璧调查队、县红十字会、县融媒体中心、人行灵璧县支行、县供电公司等47家单位发出了《关于征求<关于成立灵璧县实施乡村振兴战略五大工作专班的通知(征求意见稿)>意见的通知》，对该《通知》的可行性、风险性等征求相关单位专家意见。
四、审议

《通知》草案形成后，及时提请灵璧县委实施乡村振兴战略领导小组会议审议，会上提出1条建议，予以完善和修订。
                             灵璧县乡村振兴局

                             2021年7月7日
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