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一、基本情况

（一）项目概况

1.项目背景

就业补助资金项目是指主管人社工作的行政机关或其授权

的公共就业和人才服务机机构，通过一般公共预算安排用于促

进就业创业的专项资金。

2.项目立项依据

（1）安徽省财政厅 安徽省人力资源社会保障厅转发财政

部人力资源社会保障部关于印发就业补助资金管理办法的通

知(财社[2017)1893 号)。

（2）财政部 人力资源社会保障部关于印发《就业补助资

金管理办法》的通知(财社[2017)164 号)。

（3）安徽省财政厅 安徽省人力资源和社会保障厅关于印

发《安徽省就业补助资金管理暂行办法》的通知(财社

[2016]1754 号)。

3.项目基本内容

主要用于高校毕业生基层特定特岗岗位补贴、技能鉴定技

能培训提升培训、公益性岗位和社保补贴、就业见习补贴、灵

活就业人员社保补贴、大学生一次性就业补贴、扶持公共就业

等就业补贴支出。

（二）项目绩效目标

1.项目年度总体目标
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通过就业补助资金项目的实施，多措并举激发就业活力，

完成城镇新增就业、困难人员就业等目标任务。强化资金预算

管理，规范支出范围，充分发挥资金效益，进一步落实的就业

创业政策。

2.总体目标完成情况

全年实际支出资金 2070.67 万元，支出率 100%，有效促

进就业创业工作。

（三）项目执行情况

1.项目完成情况

我单位认真落实中央、省、市就业创业补助资金管理规定，

建立健全了就业专项资金财务管理制度，及时兑现就业创业政

策；建立健全了就业专项资金监督、管理、统计制度，对各项

补贴审核、拨付严格按照工作业务流程及风险防控体系落实就

业政策；规范各项补贴业务的操作程序，有效利用就业服务管

理信息系统实现对各项补贴业务流程的管理，简化群众办事程

序，提高工作效率。

2.预算执行情况

本项目 2024 年度年初预算金额 2070.67 万元，实际到位金额

2070.67 万元，资金来源为一般公共预算。实际支出 2070.67 万元，

预算执行率为 100%。

二、指标分析
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（一）产出指标（满分 50 分,实得 50 分）

1.数量指标方面

就业补助资金覆盖率达到 100%。

2.质量指标方面

资金发放准确率完成 100%。

3.时效指标方面

（1）资金在规定时间内下达率完成 100%；

（2）补贴资金在规定时间内支付到位率完成 100%。

4.成本指标方面

成本指标项目总成本完成 2070.67 万元。

（二）效果指标（满分 50 分,实得 50 分）

1.效益指标完成情况分析。

（1）经济效益方面

提高社会就业率，实际完成程度较高。

（2）社会效益方面

①对引导和鼓励社会各类群体创业热情，以创业带动就业

的影响程度，实际完成程度较高。

②对改善就业环境，扩大就业，促进当地就业工作的影响

程度实际完成程度较高。

（3）可持续影响方面

促进群众稳定就业增加收入促进群众稳定就业增加收入
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实际完成达到预期目标。

2.满意度指标

（1）服务对象满意度方面，实际满意率≥97%。

（2）就业扶持政策实际满意率≥97%。

三、自评结论

资金的管理和使用严格按照《就业补助资金管理办法》规

定的支出范围和标准使用，按照预算资金管理办法，坚持专款

专用原则，并根据相关进度要求拨付资金，预算执行有力，总

体绩效目标完成情况较好。


