
 

宿州市公益类社团评估指标及评分标准 

 

评估指标 
四级指

标分值 

社团自

评分 

评估小

组评分 

评估委员

会评分 

一级指标 二级指标 三级指标 四级指标     

基础条件

（100 分） 

法人资格

（35 分） 

活动资金 

（10 分） 

资产经费来源合法 5    

有 3 万以上活动资金 5    

法定代表人 

（8 分） 

按照章程规定程序选

举产生 
4    

年龄符合章程规定的

要求 
4    

名称 

（7 分） 

符合法律法规的规定 3    

与其业务范围、成员

分布、活动地域相一

致 

4    

办公条件 

（6 分） 

挂社团单位牌匾 2    

有固定的办公住所 2    

有一定的办公设施 2    

专职工作人员 

（4 分） 

秘书长为专职 2    

有其他专职人员 2    

章程 

（15 分） 

宗旨和业务范

围体现公益性

特点 

（5 分） 

按《社会团体章程示

范文本》制定章程 
2    

宗旨和业务范围体现

公益性特点 
3    

章程经民主程

序通过 

（5 分） 

经会员大会或会员代

表大会通过 
3    

注明通过的具体时间 2    

章程核准 

（5 分） 

经业务主管单位审查

同意 
2    

报登记管理机关核准 3    

登记和备

案 

（20 分） 

按规定办理变

更登记 

（6 分） 

名称、法定代表人、

住所、业务范围、注

册资金、业务主管单

位发生变化的，均按

规定办理变更登记，

未办理的每扣一分 

6    

按规定备案 

（4 分） 

印章式样 1    

银行开户证明 1    

组织机构代码证 1    



 

税务登记证书 1    

分支、代表机构

登记符合规定 

（10 分） 

设立分支代表机构进

行登记 
5    

终止活动的办理注销

登记 
5    

遵纪守法

（30 分） 

年度检查情况 

（14 分） 

按时参加年检 2    

连续2年合格得满分，

2 年不合格不得分，每

年基本合格得 3 分 

12    

无违反国家法

律法规和政策

的行为 

（10 分） 

有举报进行调查、约

谈的扣 3 分，受警告、

责令改正扣 5 分，没

有得满分 

10    

重大事项报告 

（6 分） 

建立重大事项报告制

度 
2    

按规定时间向业务主

管单位、登记管理机

关报告备案 

2    

应当报批的重大活动

严格履行报批手续 
2    

组织建设

（360 分） 

组织机构

（95 分） 

会员大会或会

员代表大会 

（10 分） 

按章程按时召开会员

大会或会员代表大会 
5    

重大事项经会员大会

或会员代表大会讨论

通过 

5    

理事会 

（40 分） 

每年至少召开一次理

事会议 
10    

执行会员大会的决议 10    

领导本团体各机构开

展工作、制定管理制

度 

10    

向会员大会报告工作

和财务状况 
10    

秘书处 

（20 分） 

组织实施年度工作计

划 
5    

协调各分支、代表、

实体机构开展工作 
5    

制定内部管理制度 5    

日常工作有条不紊 5    



 

监督机构 

（2 分） 
设立监事会 2    

分支、代表机构 

（18 分） 

制定分支、代表机构

管理办法，管理规范 
6    

分支、代表机构活动

正常 
6    

分支、代表机构无违

法违规活动 
6    

党组织 

（5 分） 

有 3 人以上党员成立

党支部或有党员参加

其他党支部活动的 

5    

人力资源

管理 

（45 分） 

有与业务相适

应的工作人员

及有关制度认

真执行的 

（10 分） 

有与业务开展相应的

用人制度 
3    

工作人员配置合理分

工明确 
3    

有培训、任用和考核 4    

有与业务开展

相适应的志愿

者队伍及制度

（5 分） 

志愿者队伍配置是否

合理，并制定与业务

开展相适应的制度 

5    

按规定落实工

作人员薪酬和

社会保险政策 

（10 分） 

已落实工作人员薪酬 5    

已落实社会保险政策 5    

负责人尽职尽

责、团结协作 

（10 分） 

廉洁奉公、尽职尽责 5    

办事公道、团结协作 5    

会员管理 

（10 分） 

有专人负责 5    

制定会员管理规定 5    

财务、资

源管理 

（190

分） 

账户管理 

（20 分） 

按规定开设账户 10    

不准借用转入转出 10    

会员管理 

（30 分） 

会费收缴标准须经会

员大会或会员代表大

会讨论并投票通过 

10    

制定会费管理办法 10    

报业务主管单位、登

记管理机关和财政部

门备案 

10    



 

按规定配备财

务工作人员 

（20 分） 

会计、出纳分设，分

工明确 
10    

会计有从业资格证书 10    

财务管理符合

《民间非营利

组织会计制度》

及国家有关规

定 

（30 分） 

按《民间非营利组织

会计制度》建立账目 
10    

制定财务管理办法 10    

按照《内部会计控制

规范》建立健全本单

位内部会计控制制度 

10    

财务公开透明，

定期向会员（代

表）大会报告 

（20 分） 

向会员大会、理事会

报告财务收支情况 
10    

主动接受理事、监事

和有关部门监督检查 
10    

按规定进行财

务审计 

（20 分） 

换届、变更法定代表

人进行审计 
10    

年检督查进行财务审

计 
10    

进行税务登记、

规范使用各种

票据 

（30 分） 

依法进行税务登记开

展经营服务性收入使

用税务票据 

10    

收取会费使用会费收

据 
10    

接受捐赠使用捐赠收

据 
10    

资产管理 

（20 分） 

有明确的管理制度、

财产来源合法 
10    

固定资产登记入账、

专人负责 
10    

档案、证

章管理 

（30 分） 

档案管理 

（12 分） 

有档案管理规定 3    

专人负责管理 3    

人员变动、交届手续

完备、无私存、遗失

等现象发生 

6    

证书管理 

（10 分） 

有专人管理 5    

办公场所悬挂证书正

本 
5    

印章管理 

（8 分） 

有印章使用管理规定 4    

专人负责管理、变动

交接、无遗失等现象

发生 

4    



 

工作绩效

（420 分） 

公益活动

规模和效

益 

（180

分） 

公益活动支出

金额 

（40 分） 

近二年公益性支出符

合总收入的比例，二

年均符合得满分、一

年不符合得 20 分 

40    

公益活动会员

参与度 

（40 分） 

会员踊跃参加、参与

度达会员总数的 90%

以上得满分、少 10%

扣 10 分、直到扣完为

止 

40    

公益活动受益

者人数（40 分） 

公益活动受益人数越

多得满分 
40    

年公益活动费

用占总支出的

比例 

（30 分） 

公益活动费用占总支

出的 30%以上得满

分、少 10%扣 10 分 

30    

年管理费用占

总支出的比例 

（30 分） 

年管理费用占总支出

的 30%以下得满分、

超 10%扣 10 分 

30    

项目开发

与运作 

（90 分） 

项目符合章程

规定的业务范

围 

（20 分） 

有一项不符合不得分 20    

年均开展项目

数量 

（20 分） 

年均开展 2 次以上项

目得满分，少开展一

次扣 10 分，扣完为止 

20    

项目平均资金

规模（10 分） 
1 万元以上得满分 10    

项目运作规范

性 

（20 分） 

事先有论证和计划，

履行了必要报批程序 
10    

对项目进行管理、有

监督和反馈机制 
5    

项目完成后有评估和

总结 
5    

项目创新性和

可持续性 

（20 分） 

项目创新性、有自主

品牌 
10    

项目可持续行、有创

意和可推广性 
10    

社会捐赠

资助和政

府购买服

务 

（80 分） 

年人均接受社

会捐赠额（40

分） 

每个工作人员年均募

款 1 万元得 1 分，加

满为止 

40    

年人均接受政

府资助或购买

服务额（40 分） 

每个工作人员接受政

府资助或购买服务额

1 万元得 1 分，加满为

止 

40    



 

信息公开

与宣传 

（70 分） 

向社会公开本

社团接受和使

用捐赠情况 

（30 分） 

公开接受捐赠数额 10    

公开资金使用情况 10    

在媒体上发布年度工

作报告 
10    

网站、网页或刊

物 

（40 分） 

有自己的网站 15    

有自己的刊物 15    

每年在社会媒体公开

宣传 
10    

社会评价

（120 分） 

内部评价

（15 分） 

会员、理事（常

务理事）评价 

（8 分） 

评价好的得 8 分、较

好的得 6 分、一般人

得 4 分、较差的不得

分 

8    

工作人员评价 

（7 分） 

评价好的得 7 分、较

好的得 6 分、一般的

得 4 分、较差的不得

分 

7    

公众评价 

（45 分） 

捐赠人评价 

（15 分） 

评价好的得 15 分、较

好的得 12 分、一般的

得 8 分、较差的不得

分 

15    

受益人评估 

（10 分） 

评价好的得 10 分、较

好的得 7 分、一般的

得 5 分、较差的不得

分 

10    

志愿者评价 

（10 分） 

评价好的得 10 分、较

好的得 7 分、一般的

得 5 分、较差的不得

分 

10    

新闻媒体评价 

（10 分） 

评价好的得 10 分、较

好的得 7 分、一般的

得 5 分、较差的不得

分 

10    

管理部门

评价 

（60 分） 

业务主管单位

评价（20 分） 

评价好的得 20 分、较

好的得 14 分、一般的

得 10 分、较差的不得

分 

20    

登记管理机关

评价（30 分） 

评价好的得 30 分、较

好的得 21 分、一般的

得 15 分、较差的不得

分 

30    



 

其他相关管理

部门评价 

（10 分） 

评价好的得 10 分、较

好的得 7 分、一般的

得 5 分、无评价得 2

分、评价较差的不得

分 

10    

 


